


одежда, шорты, открытые сарафаны, футболки, тенниски, спортивные свитера.   

2.4. Запрещается ношение одежды, указывающей на принадлежность к той или иной 

национальности и религии, в том числе хиджабов, религиозных головных уборов, одежды с 

религиозными атрибутами и (или) религиозной символикой в целях устранения признаков 

религиозного различия, предотвращения фактов зарождения национальной вражды и розни. 

Исключение могут составлять некоторые культурномассовые мероприятия (уроки 

толерантности; праздники, например, дни реконструкции и т.п.).  

2.5. Цветовые решения в одежде должны соответствовать классическому деловому 

стилю, исключаются излишне яркие цвета, чрезмерная пестрота.   

2.6. Для женщин обязательным является наличие колготок или чулок.   

2.7. Всем педагогическим работникам необходимо пользоваться сменной обувью.   

В холодное время года верхнюю одежду и уличную обувь следует оставлять в гардеробе 

на первом этаже.  

2.8. Недопустимо появление на работе в неглаженой, неопрятной одежде.   

2.9. При выборе украшений необходимо проявлять сдержанность и разумную 

умеренность.   

2.10. На официальных мероприятиях школы для всех сотрудников обязательны черные 

костюмы и белые рубашки, блузы.  

 

3. Требования к внешнему виду педагогических работников 

Внешний вид педагогических работников мужского пола:  

- рекомендуется: классический деловой костюм (пиджак, брюки), рубашка, туфли, 

аккуратная прическа;  

- допускается: использование свитеров, пуловеров, безрукавок классического 

стиля, надетых поверх рубашки.  

Внешний вид педагогических работников женского пола:  

- рекомендуется: деловой стиль одежды, аккуратная прическа, умеренный 

макияж;  

- недопустимы: одежда с глубоким декольте, не в меру короткие блузы, короткие 

юбки, платья (длина юбки не выше 7 см от колена).  

Недопустима одежда и обувь спортивного (исключением является педагог физической 

культуры) и пляжного стиля, в том числе джинсовая одежда, шорты, летние сарафаны с 

открытой спиной и плечами, футболки, тенниски, спортивные свитера во время 

образовательного процесса. При нахождении в помещениях не допускается ношение головных 

уборов (кроме случаев, когда это требуется в соответствии с СП 2.4.3648-20).  

При выборе цветовых решений в одежде педагогическим работникам следует 

придерживаться классического (делового) стиля. Исключается излишняя, чрезмерная пестрота 

(наличие более трех ярких цветовых оттенков, крупных надписей, крупных вызывающих 

рисунков на элементах одежды).  

Указанные в настоящем разделе ограничения в разумных пределах могут быть сняты:  

- по согласованию с работодателем в случае привлечения педагогических работников к 

работе в выходные или праздничные дни (кроме официальных мероприятий);  

- на  неофициальных  мероприятиях  образовательной  организации  



(объявляется организатором);  

- на время летних отпусков (кроме официальных мероприятий).  

 

4. Порядок соблюдения Положения  

 

Данный локальный акт подлежит обязательному исполнению педагогическими 

работниками в рабочее время при нахождении на территории МБОУ СОШ № 1 с.Кизляр и за 

его пределами (в командировке, на официальных и иных мероприятиях), что учитывается при 

применении дисциплинарных взысканий, поощрений и стимулирующих выплат работникам.  

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации неоднократное 

несоблюдение требований данного Положения приравнивается к нарушению трудовой 

дисциплины.  

В случае затруднения в решении спорных вопросов педагогические работники имеют 

право обратиться к работодателю.  


